	
	
	Утверждаю:                                                                                                                                                    Директор МБОУ – СОШ № 1                                                                                                                                                              сл.Б.Мартыновка
И.В.Реуцкова


ПЛАН 

МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ МБОУ –СОШ № 1 СЛ.БОЛЬШАЯ МАРТЫНОВКА

НА 2013 – 2014 УЧЕБНЫЙ ГОД.

Цель : совершенствование активных форм и методов обучения, использование современных педагогических технологий.

 Задачи:    

1. Повышение педагогического мастерства учителей   и качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий в учебный процесс, создание проблемных ситуаций на уроках.   
2. Продолжить работу по включению  педагогов в инновационную деятельность 

3. Создать систему  целенаправленной работы со способными учащимися.

4. Повышение профессиональной компетентности педагогов в обеспечении продуктивного взаимодействия  участников образовательного     процесса.
	Направления
	Содержание, объект контроля
	Сроки
	Способы 

подведения итогов

	Сентябрь 

	Работа методического

совета.
	1.Подведение итогов методической работы в 2012-2013 учебном году и планирование работы школы на  новый учебный год.

2.Обсуждение планов работы МО на текущий учебный год.

3.Формирование команды школьного тура олимпиад. Утверждение графика проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады.

4.Утверждение графика проведения предметных недель.

5.  О подготовке к семинару: «Пути и  средства повышения эффективности и качества урока как формы  учебной деятельности».
	2-6 
сентября
	Протокол заседания

	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	Корректировка плана – графика аттестуемых педагогических работников в текущем учебном году.
	9-12 сентября
	План – график 

аттестуемых в 2013-2014 учебном году.

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1.Знакомство с планом работы школы молодого специалиста.
2.Оформление школьной документации.

3.Посещение уроков с целью оказания методической помощи.

4.Беседа «Имидж современного учителя»
	
	Протокол заседания.

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	Формирование банка данных талантливых и одаренных детей.
	20-30 сентября
	Список талантливых и одаренных детей.

	Октябрь.

	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	1.Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории.
2.Оформление пакета документов получателя госуслуги.
	1—15 октября
	Справки.

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	Подготовка и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников.
	10 -24 

октября
	Справка 

	Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации.
	1.Проведение предметной недели учителей химии и биологии.
2.Участие в работе педагогического совета : «Совершенствование  организации питания  учащихся как сохранения и  укрепления  здоровья детей и подростков».
3.Участие в работе методического семинара: «Пути и  средства повышения эффективности и качества урока как формы  учебной деятельности».
	
	Справка
Протокол

Оформле6ние папки семинара

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1.Способы организации самостоятельной работы школьников.
2.Дискуссия « Эффективность урока – результат организации активной деятельности учащихся».
	
	Протокол заседания

	Ноябрь.

	Работа методического

совета.
	1.Итоги проведения школьного этапа  олимпиады. Формирование команды школьников  для участия в   муниципальном этапе Всероссийской олимпиады. Организация подготовки к районному туру олимпиад.
2.Анализ проведения предметной недели  химии и биологии.

3.Взаимопосщение  уроков с целью совершенствования  современных образовательных технологий.

4. Аттестация  педагогических  работников. Подготовка необходимых документов.
	1-7 

ноября
	Протокол заседания.


	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	1.Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории.

2.Оформление пакета документов получателя госуслуги.
	1—15 ноября
	Справки.

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1.Лекция «Поколение образовательных технологий. О педагогических технологиях и моделях обучения».
	
	Протокол заседания.

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	1.Участие в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
2.Участие в международной игре -  конкурсе «Русский Медвежонок – языкознание для всех».

3.Участие в международном конкурсе «ЭМУ – Эрудит 2013».
	Ноябрь - декабрь

16 ноября
10- 25 ноября
	Справка 

Протокол результатов игры.
Протокол результатов игры.

	Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации.
	Проведение  предметных недель учителей математики, физики, информатики;  учителей начальных классов.
	1 – 15 ноября
	Справки

	Декабрь 

	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	1.Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории.

2.Оформление пакета документов получателя госуслуги.
	1-15 
декабря
	Справки

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	1.Участие в международной игре-конкурсе "Гелиантус – естествознание для старшеклассников».

2.Формирование команды для участия в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
	11 декабря
	Протокол результатов игры.

	Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации.
	1.Проведение предметной недели учителей русского языка и литературы.

2.Участие в работе педагогического совета: «Новые подходы оценивания учебных достижений обучающихся».
	9-13

 декабря
	Справка

Протокол 

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1.Лекция «Типы и структура уроков».
2.Практикум «Самоанализ урока»
	16-20
декабря.
	Протокол заседания.

	Работа методического

совета.
	1.Анализ итогов участия учащихся школы в районном туре олимпиад. Формирование  команды школьников для регионального тура Всероссийской олимпиады.

2.Анализ проведения предметной недели учителей математики, физики, информатики;  начальных классов, учителей русского языка и литературы.

3. О конкурсе «Учитель года Дона 2014»

4.О подготовке к семинару « Учебник – неизменная  основа для  разных вариантов урока: проблемы,  поиск, результаты».
	23-27 декабря
	Протокол заседания.



	Январь 

	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	1.Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории.

2.Оформление пакета документов получателя госуслуги.
	8-15

января
	Справки

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	Участие  в международном – игре – конкурсе «Инфознайка».
	20-25 января
	Протокол проведения игры.

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1.Требования к уроку как основной форме организации учебного процесса.

2.Микроисследование «Как вы относитесь к своей профессии».
	27-30 января
	Протокол заседания.

	Февраль

	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	1.Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории.

2.Оформление пакета документов получателя госуслуги.
	1-15

февраля
	Справки

	Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации
	1.Участие в работе педагогического семинара : «Учебник – неизменная  основа для  разных вариантов урока: проблемы,  поиск, результаты».
2.Участие в работе педагогического совета по теме: «О состоянии  работы о ранней профилактике и предупреждению преступности».

3.Участие педагогов школы в муниципальном этапе конкурса «Учитель года 2014».
4.Проведение  предметных недель учителейифизической культуры и ОБЖ; учителей истории, обществознания, экономики и   географии.
	5-25 февраля
	Оформление папки семинара.
Итоги проведения конкурса.

Протокол

Справки

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	Участие в международном игре – конкурсе «ЭМУ – Специалист -  2014»
	5-25 февраля
	Протокол проведения игры.

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1Лекция «Методы активизации познавательной деятельности».
2.Организация и проведение открытого урока.
	25-28 февраля
	Протокол заседания.

	Март

	Работа методического

совета.
	1.Анализ проведения  предметных недель  учителей истории, обществознания,  географии, географии и экономики; учителей физической культуры и ОБЖ.
2.О планировании курсовой переподготовки педагогов на 2014 – 2015 учебный год.

3. О  программно – методическом обеспечении на 2014-2015 учебный год.

4.О  подготовке к семинару « Организация внеурочной деятельности в школе и системе дополнительного образования».
	1-7

 марта
	Протокол заседания.

	Работа с кадрами. Аттестация педагогических  работников.
	1.Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории.

2.Оформление пакета документов получателя госуслуги.
	1-15

марта
	Справки

	Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации.
	1.Составление перспективного плана  - графика прхождения курсовой переподготовки учителей на 2014-2015 учебный год

2.Проведение предметной недели учителей технологии, искусства, МХК.
	11-14 марта

17-21 марта
	План – график

Справка 

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	Участие в международной игре – конкурсе «Кенгуру – математика для всех».
	19-21 марта
	Протоколы проведения игры.

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	Семинар «Психологический комфорт  на уроке».


	
	Протокол заседания.

	Апрель

	Работа с педагогическими кадрами по повышению квалификации.
	1.Участие в работе методического семинара «Организация внеурочной деятельности в школе и системе дополнительного образования.».
2.Проведение предметной недели  учителей иностранного языка
3.Проблемы и риски  внедрения ФГОС  ООО.
	14- 18 апреля
	Оформление папки семинара
Справка 

Протокол

	Работа с талантливыми и  одаренными детьми.
	Участие в международном дистанционном конкурсе «Чемпионат начальной школы «Вундеркинд»
	20-25 апреля
	Протокол результатов игры

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	1.Просто и технологично о методах обучения.
2.Деятельность учителя  на уроке с личностно – ориентированном образовании.
	28-30 апреля
	Протокол заседания

	Май.

	Работа методического

совета.
	1.Анализ проведения   предметных недель  учителей иностранного языка, учителей технологии,  ИЗО, черчения..
2.Отчет руководителей ШМО о проделанной работе.

3.Подведение итогов аттестации, курсовой переподготовки педагогических кадров за 2013-2014 учебный год. Мониторинг успешности педагога. 

4.Анализ методической работы за 2013-2014 учебный год.

5.Планирование методической работы на 2013 – 2014 учебный год.
	19-23 мая
	Протокол заседания

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	Итоги работы за год:

1. Успехи молодого специалиста: организация и проведение открытого урока. 2.Подведение  итогов  стажировки. Методическая выставка достижений молодого педагога.

3.Отчеты  наставников  о  работе  с  молодыми  педагогами.
	26-30 мая
	Протокол заседания

	в течение года

	Работа методических объединений.
	Обогащение учителей знаниями, педагогическим опытом, повышение профессионализма.
	По графику
	Протоколы заседаний.

	Работа методического кабинета
	Формирование банка информации, создание условий для доступа учителя к необходимой информации
	
	Оформление выставок, папок, стендов.

	Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами.
	Оказание помощи. Консультации.
	
	


Сроки проведения школьного этапа

 Всероссийской  олимпиады школьников.

	Проведение школьного этапа предметных олимпиад: 
	

	-иностранный язык
	11 октября

	-русский язык и литература
	14, 15октября

	математика
	16 октября

	-информатика, ОБЖ.
	 17октября

	-физика, физическая культура. 
	18 октября

	- история, обществознание  
	21 октября

	-биология
	22 октября

	- химия, МХК.
	23 октября

	-география.
	24 октября


Предметные недели.
	
	Методические объединения
	Сроки проведения

	1. 
	Учителей химии,  биологии
	21-25 октября

	2. 
	Учителей математики, физики, информатики
	18-22 ноября

	3. 
	Учителей начальных классов
	25-29 ноября

	4. 
	Учителей русского языка и литературы.
	9 – 13 декабря

	5. 
	Учителей физической культуры и ОБЖ
	3-7 февраля

	6. 
	Учителей истории, географии, экономики.
	17-21 февраля

	7. 
	Учителей иностранного языка
	14 – 18 апреля

	8. 
	Учителей технологии, ИЗО, черчения
	17-21 марта


