                                                                                                                                                                                                                                                                               Утверждаю

                                                                                                                                                                                                                                                      Директор МОУ-СОШ №1 

                                                                                                                                                                                                                                                    сл. Большая Мартыновка

                                                                                                                                                                                                                                           ______________И.В. Реуцкова

План

методической работы МОУ-СОШ № 1 сл. Большая Мартыновка 
на 2010-2011 учебный год.

Цель : Совершенствование активных форм и методов обучения, использование современных педагогических технологий.

 Задачи:      1. Повышение квалификации учителей и качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых технологий в учебный процесс.    
                     2. Включение учителя в инновационную  опытно-экспериментальную деятельность.

                     3. Выявление наиболее одаренных и способных детей, создание условий для развития, сохранения и приумножения их интеллектуального и творческого 
                           потенциала.

                     4. Повышение профессиональной компетентности педагогов в обеспечении продуктивного взаимодействия  участников образовательного процесса.

	Направление деятельности
	Целевая установка
	Используемые формы и методы
	Содержание мероприятий
	Сроки выполнения
	Ответственные
	Реализация

	Работа методического совета
	Реализация задач методической работы на текущий учебный год. Рассмотрение предложений по наиболее важным проблемам содержания и методики обучения, повышения эффективности и качества образовательного процесса.

Выработка рекомендаций по совершенствованию образовательного процесса.
	Заседания методического совета
	1.Планирование работы на 2010-2011 учебный год.

2.Обсуждение планов работы МО на текущий учебный год.


	сентябрь


	Председатель МС


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1.Утверждение графика проведения  предметных недель.

2. Утверждение графика проведения школьного тура олимпиад, материалов для проведения олимпиад.

3.О подготовке к  тематическим педсоветам: -«Организация работы по сохранению и укреплению здоровья школьников».

-«Интеллектуальная одаренность детей: проблемы, перспективы, особенности работы с ними».

6.Обсуждение вопроса эффективности и объективности контроля при выставлении оценок  учащимся
	октябрь
	Зам. директора по УВР


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1.Итоги проведения школьного тура олимпиад. Формирование команды для участия в районном туре олимпиад школьников. Организация подготовки к районному туру олимпиад.

2. Анализ проведенных предметных недель по математике, иностранному языку, физической культуре и  ОБЖ.

3.Самообразование – одна из форм повышения профессионального мастерства педагога. Анализ работы педагогов школы с портфолио учителя. Обобщение опыта работы педагогов.


	Ноябрь


	Руководители МО


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1.Анализ итогов участия учащихся школы в районном туре олимпиад.

3. Об изменения в прохождении аттестации педагогических кадров в 2011 году.

4. О подготовке к семинару  «Педагогический аспект понятия «рефлексия». Позиции рефлексии, технологические требования к осуществлению.»

5. Об организации проведения  интеллектуального марафона среди учащихся 5-10 классов.


	декабрь


	Зам. директора по УВР


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1.О подготовке к тематическому педсовету «Личность педагога в современной школе»

2.Выработка рекомендаций для проведения творческого отчета предметных МО. 

3.О подготовке к семинару  «Инновационные формы контроля знаний».

4. Анализ проведения предметных недель русского языка и литературы, начальных классов.


	Февраль


	Зам. директора по УВР


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1. Утверждение материалов промежуточной аттестации.

2.Анализ проведения предметных недель  географии и истории. химии и биологии.


	март


	Руководители МО


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1. О курсовой переподготовке педагогов.

2.О повышении квалификации педагогов.

3. Анализ проведения недели технологии и ИЗО.


	апрель


	Зам. директора по УВР


	Протоколы заседаний МС

	
	
	
	1.Отчет руководителей МО о выполнении планов работы.

2.Анализ методической работы за 2010-2011 уч. год

3.Планирование методической работы на 2011-2012 учебный год
	май
	Руководители МО

Зам. директора по УВР


	Протоколы заседаний МС

	Работа с педагогическими кадрами  по повышению квалификации
	Повышение уровня профессиональной подготовки.
	1.Курсы повышения квалификации.


	Составление графика прохождения курсовой подготовки учителями школы.


	По графику


	Зам. директора по УВР


	График прохождения курсовой 

подготовки

учителей



	
	
	2.Участие в работе семинаров
	Семинары:

1. «Интерактивное обучение и альтернативный урок.»

2. «Педагогический аспект понятия «Рефлексия». Позиции рефлексии, технологические требования к осуществлению».

3. Инновационные формы контроля знаний учащихся»
	ноябрь

январь

март


	Зам. директора по УВР

Руководители МО

Зам. директора по УВР
	Оформление папок семинаров.



	
	
	3.Методическое совещание


	«Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации. Портфолио  учителя.»


	декабрь


	Зам. директора по УВР


	

	
	
	4. Участие в работе тематических педсоветов


	1. «Организация работы по сохранению и укреплению здоровья школьников.»

2. «Интеллектуальная одаренность детей : проблемы, перспективы, особенности работы с ними».

3. «Создание системы профильного обучения в МОУ-СОШ  №1 как условие эффективного профессионального самоопределения школьников».

4. «Личность педагога в современной школе».

5. «Федеральный государственный образовательный стандарт начального образования в контексте национальной образовательной инициативы «Наша современная школа»


	октябрь

ноябрь

декабрь

февраль

апрель


	Директор школы.

Зам. директора по УВР


	Протоколы педсоветов

	
	
	5. Посещение районных методических объединений
	Выступления учителей согласно плана МО


	В течении учебного года
	Зам. директора по УВР, руководители МО
	

	
	
	6. Участие в конкурсе «Учитель года»


	Подготовка необходимых документов. проведение учебного занятия, классного часа, самопрезентация
	ноябрь
	Зам директора по УВР, руководители МО
	

	
	
	7. Новые технологии в обучении.
	Фестиваль открытых уроков. «Мастерство и поиск»
	март
	
	

	
	
	8. Организация взаимопосещения уроков
	
	В течение учебного года 
	Руководители МО
	Заседания МО

	Аттестация учителей на повышение квалификационной категории
	Определение соответствия профессиональных качеств учителя заявленной категории
	Аттестация учителей на 2 квалификационную категорию:

1.Бражкина В.В.

2.Варламова О.В.

3.Демина Л.А.

4.Козинченко

Л.И.

5. Милькина Л.А.

6.Коптева Н.Е.

7.ТалалайкоО.Е.

8.ГребенюкН.А.


	1. Рассмотрение заявлений учителей.

2. Подготовка документов на аттестацию.

3. Посещение уроков и внеклассных мероприятий. 

4. Заседание аттестационной комиссии

5.Своевременная подготовка и сдача документов  в ОО


	Май

сентябрь- ноябрь

ноябрь, декабрь

Сентябрь-ноябрь
	Председатель аттестационной комиссии

Члены аттестационной комиссии
	Протоколы 

Аттеста-ционной комис-сии



	
	
	Аттестация учителей на 1 квалификационную категорию:

Зайнуллина Е.В.

Подтверждение 1 квалификационной категориикатегории:

1.Басюк Н.Н.

2.Дроздова А.В.

3.Ковальчук Л.С.


	
	
	
	

	
	
	Подтверждение высшей категории.

Натрус А.Ф.


	
	
	
	

	Работа с молодыми специалистами.
	Разработка мер по профессиональному становлению учителя,  передача знаний, опыта, мастерства: обеспечение непрерывного совершенствования учителя.
	Школа молодого  специалиста.
	1. Разработка плана работы с молодыми специалистами.

2.Оказание методической помощи.

3. Работа со школьной документацией.

4. Посещение и анализ уроков молодых специалистов.
	сентябрь

В течение года, согласно плана работы с молодыми специалистами
	Зам. директора по УВР

Руководители МО
	Протоколы 

заседаний 

молодых 

специалистов



	Работа методических объединений.
	Обогащение  учителей знаниями, педагогическим опытом и повышение профессионального мастерства.
	 Заседания МО


	Проведение заседаний МО согласно планам работы МО
	Заседания МО один раз в четверть
	Руководители МО
	Протоколы 

заседаний МО



	Работа с одаренными детьми.
	Выявление, поддержка и создание условий для дальнейшего развития одаренных детей
	1. Проведение школьного тура предметных олимпиад


	. Проведение предметных олимпиад: 

-русский язык и литература;

-иностранный язык;

-математика,

-физика ,

-информатика;

химия,

-биология;

-история,

-география;

-ОБЖ;

-физическая культура.
	25октября

22октября

20 октября

21 октября

19 октября


	Зам. директора по УВР 

Руководители МО


	Протоколы, 

Приказы



	
	
	2. Участие в районном туре предметных олимпиад
	2. Формирование сборной команды для участия    в районном туре олимпиад.


	октябрь-ноябрь


	Зам. директора по УВР
Руководители МО
	Протоколы

	
	
	3. Проведение предметных недель.


	3. Предметные недели.

-русского языка и литературы

-иностранного языка

-математики, физики, информатики;

-географии, истории;

- химии, биологии;

-технологии, ИЗО;

-физкультуры, ОБЖ;

-начальных классов
	24-29 января

13-18  декабря

22-26 ноября

7- 12 февраля

14-19 марта

18-23 апреля

18-23 октября

январь
	Руководители МО

Зам. директора
	

	
	
	4.Интеллек-туальный марафон


	Учащиеся

5-8 классы

9-10 классы
	Январь

февраль
	Руководители МО

Зам директора по УВР
	Справка

	
	
	5.Участие в игре-конкурсе  «Русский медвежонок -языкознание для всех
	Учащиеся 2-11 классов
	11 ноября
	Зам. директора по УВР

Руководитель МО
	Протоколы с 

результатом

участников и 

местом каждого в общероссийском

списке своей

параллели , 

анализ результатов

на МС

	Работа  методического кабинета
	Формирование банка информации, создание условий для доступа учителя к необходимой информации.
	Оформление папок,  стендов
	Подбор и систематизация материалов для проведения методических семинаров.

Приобретение методической литературы.

Методическая выставка «Все о современном уроке»
Оформление стенда о требованиях к аттестации учителей
	В течение года

В течение года

октябрь
декабрь
	Зам директора по УВР 
	


